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HOSPITEN
Junio 2025

Hospiten, finalista en los premios Dircom 
por su propósito de marca 
Hospiten celebra su selección como finalista en la categoría 
de Comunicación de Propósito y Marca de los Premios 
Nacionales de Comunicación Dircom Ramón del Corral. 
Este reconocimiento pone en valor el trabajo realizado junto 
a FutureBrand, su socio estratégico en la definición de su 
propósito e identidad de marca.

Con más de 55 años de trayectoria, Hospiten ha reafirmado 
su compromiso con la calidad y el bienestar, articulando su 
idea de marca en torno a “Una vida dedicada al progreso de 
la salud”. Este proceso, ha implicado una profunda reflexión 
sobre los valores de Hospiten, su impacto en la sociedad y su 
visión de futuro, traduciéndose en una estrategia auténtica y 
diferenciadora.

“Estamos muy agradecidos a Dircom por este reconocimiento”, 
afirma Carlos Salazar, Director Comercial, Marketing y 
Comunicación de Hospiten. “FutureBrand ha sido un socio 
clave en este proceso de transformación, ayudándonos a 
construir una identidad de marca más madura e innovadora 
en un sector muy homogéneo”.

La colaboración entre ambas compañías ha dado como 
resultado una narrativa estratégica y visual que está 
cobrando vida en los diferentes puntos de contacto a nivel 
internacional. 

“Ha sido un privilegio acompañar a Hospiten en este 
proyecto”, afirma Carlota Castellanos, General Manager de 
FutureBrand, “Juntos hemos preservado la esencia de esta 
empresa familiar, preparándola para lo que está por venir”.

Los Premios Dircom Ramón del Corral son un referente 
en el sector de la comunicación en España y reconocen 
la excelencia en la gestión de la marca. La ceremonia de 
entrega de premios tuvo lugar el 4 de junio en Madrid.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN SUR
Mayo 2025

El Hospital Universitario Hospiten Sur 
celebra su 40 aniversario
El Hospital Universitario Hospiten Sur cumple 40 años de 
trayectoria, por lo que celebró este jueves 8 de mayo un 
acto institucional para conmemorar este aniversario, en el 
Magma Arte & Congresos, en Adeje. Con esta celebración, la 
dirección de Hospiten homenajea la capacidad de evolución, 
la dedicación y compromiso de los profesionales y equipo 
directivo que forman parte del centro hospitalario.

El acto contó con la presencia institucional del Excmo. Sr. D. 
Manuel Domínguez González, Vicepresidente del Gobier-
no de Canarias; la Consejera de Acción Social, Inclusión y 
Voluntariado del Cabildo de Tenerife, Dña. Águeda Fumero; y 
la Alcaldesa de Arona, Dña. Fátima Lemes Reverón, quienes 
mostraron su respaldo al proyecto y reafirmaron su com-
promiso con el bienestar social y el apoyo a iniciativas que 
fortalecen el tejido comunitario.

El presidente ejecutivo de Hospiten, Juan José Hernández Ru-
bio, explica que, desde sus comienzos, la filosofía de la com-
pañía ha sido siempre la dedicación al paciente, cuidando con 
esmero de todas las personas que acuden a cualquiera de sus 
centros. “Especialmente, el equipo del Hospital Universitario 
Hospiten Sur, formado por más de 500 profesionales, destaca 

por su alta cualificación técnica y calidad humana, y está 
absolutamente comprometido con la salud y el bienestar 
de nuestros pacientes”, señala.

“Tras cuatro décadas, la innovación continúa siendo un 
sello distintivo de la marca Hospiten. Este centro en el sur 
de la isla es un claro ejemplo de este compromiso, con la 
reciente incorporación de tecnología de última generación 
en diferentes especialidades para optimizar los diagnósti-
cos y mejorar la experiencia del paciente, reafirmándonos 
así en la búsqueda continua de la excelencia y la calidad”, 
comentó Pedro Luis Cobiella Beauvais, vicepresidente y 
CEO de la compañía. 

El proceso de renovación y modernización de las instala-
ciones es otro de los ejes fundamentales del grupo sanita-
rio, que ha apostado por la reforma de diversas zonas y la 
creación de nuevos espacios orientados a promover una 
mejor calidad de trabajo para el personal sanitario y ad-
ministrativo, así como un servicio más eficiente y cómodo 
para los pacientes.
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HOSPITEN MÉXICO
Abril 2025

Hospiten México fortalece su compromiso con la salud 
infantil a nivel nacional a través de la Jornada Unidos de Corazón
Como parte del firme compromiso de Hospiten México con 
el acceso universal a servicios médicos de alta especialidad 
para la niñez, celebramos con orgullo la realización de la 14ª 
Jornada Nacional Unidos de Corazón, por primera vez en el 
estado de Jalisco. Un hito para nuestro grupo hospitalario, 
al ser la primera edición llevada a cabo en Hospiten Puerto 
Vallarta, integrando esfuerzos con Ayuda Corazón de Niño 
A.C., Amigos de los Niños de Cabo San Lucas A.C., Philips, 
Terumo, y con el valioso respaldo del Ayuntamiento y el DIF 
Municipal de Puerto Vallarta.

Del 3 al 9 de abril se llevaron a cabo 15 procedimientos 
exitosos, beneficiando a pacientes de entre 11 meses y 18 años, 
provenientes de Puerto Vallarta, municipios de Jalisco y el 
estado de Nayarit.

La jornada incluyó también una Clínica de Diagnóstico 
Infantil del Corazón, realizada de manera abierta y gratuita 
para las familias locales. Gracias a esta acción, se logró la 
detección oportuna de casos graves que fueron tratados 
de inmediato. Familias que llegaron con incertidumbre, se 
marcharon con esperanza y soluciones concretas.

Todo esto fue posible gracias a la entrega de un equipo de 
80 profesionales voluntarios, entre médicos, enfermeros 
y técnicos, junto con un sólido equipo operativo de 26 
personas, coordinado desde distintas entidades del país.

Reuniones corporativas 
en España y América
Durante los meses de febrero, en América, y abril, en 
España, las direcciones corporativas de Hospiten, lideradas 
por nuestro vicepresidente y CEO, Pedro Luis Cobiella 
Beauvais, han mantenido sesiones de trabajo presenciales 
con los equipos de dirección y jefes de departamento de 
todos los centros.

Los asistentes han valorado especialmente la oportunidad 
de compartir inquietudes, conocer de primera mano las 

HOSPITEN
Abril 2025

prioridades estratégicas y sentirse más conectados con la visión 
global de la compañía.

Este tipo de iniciativas refuerzan nuestro compromiso con una 
cultura empresarial abierta, participativa y global, donde cada 
persona cuenta y contribuye al crecimiento de la organización.
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HOSPITEN ESTEPONA
Marzo 2025

Hospiten Estepona amplia sus instalaciones 
duplicando su capacidad 
El mes de enero se inauguró la nueva zona de Urgencias de 
adultos y pediatría, Consultas Externas y Hospitalización de 
Hospiten Estepona, que ha duplicado su capacidad tras la 
finalización de las obras de ampliación y modernización del 
centro hospitalario. Esta inversión, que ascendió a 16 millones 
de euros, ha permitido culminar las obras recientemente, con 
el objetivo de atender la creciente demanda asistencial de 
Estepona y los municipios cercanos.

“Hace veinte años, Hospiten apostó por Estepona e inaugura-
mos este centro hospitalario que, dada la importante demanda 
de estos últimos años, hemos ampliado para continuar 
trabajando en la creación de ecosistemas de bienestar, po-
niendo siempre el foco en el cuidado de las personas”, según 
señala Pedro Luis Cobiella Beauvais, vicepresidente y CEO de 
Hospiten.

El pasado mes de marzo, se celebró el acto inaugural de la 
nueva zona de Urgencias de adultos y pediátricas, Consultas 
Externas y Hospitalización en Hospiten Estepona.  

El evento de inauguración contó con la asistencia del Ilmo. 
Sr. José María García Urbano, alcalde de Estepona. 

El proyecto de ampliación ha generado un incremento 
del 30% de la plantilla. “Gracias a este ambicioso proyecto, 
hemos conseguido generar nuevos puestos de empleo, 
ampliando la plantilla de profesionales que trabajan para 
responder a las necesidades de los residentes de Este-
pona y alrededores. Este hito refleja nuestro compromiso 
con el ecosistema de bienestar de nuestros pacientes, 
no solo a nivel local, sino también a nivel internacional”, 
destacó Juan José Hernández Rubio, presidente ejecutivo 
de Hospiten. 

La ampliación de Hospiten Estepona permitirá una mejora 
significativa en la atención a los pacientes, con la incorpo-
ración de nuevos servicios y especialidades. Esto refuerza 
el compromiso de Hospiten con las personas.
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Hospiten ha concluido con éxito la segunda edición de 
El Reto 180, una iniciativa dirigida a mejorar la salud del 
personal mediante la adopción de hábitos nutricionales y 
deportivos que ayuden a prevenir enfermedades cardio-
vasculares. Durante seis meses, 18 trabajadores de distintas 
áreas —desde oficinas hasta personal sanitario— participa-
ron en este programa integral que incluyó actividad física 
guiada, seguimiento médico, reeducación nutricional y 
chequeos periódicos.

El proyecto contó, una vez más, con la colaboración de pro-
fesionales y estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Sa-
lud de la Universidad Europea de Canarias, fortaleciendo así 
el vínculo entre formación académica y entorno profesional.

“Todos los participantes han mejorado su estado de salud, 
se sienten con más energía y optimismo”, afirmó el Dr. Pedro 
Laynez, director médico del programa. La Dra. M.ª Ángeles 
Prytz destacó la pérdida significativa de grasa visceral, sin 
afectar la masa muscular.

Para Hospiten, este reto representa su compromiso con un 
entorno laboral saludable. “Creemos en la importancia de 
cuidar de quienes cuidan”, señaló su presidente, Juan José 
Hernández Rubio. Por su parte, la rectora de la Universidad 
Europea, Cristiana Oliveira, subrayó el valor de este tipo de 
colaboraciones para la formación práctica de los estudiantes.

Hospiten sigue impulsando 
hábitos saludables en 
su equipo tras el éxito de 
la II Edición del Reto 180

HOSPITEN
Mayo 2025

La Unidad de Urología de Hospiten Roca da un paso 
adelante en innovación médica incorporando el láser de Tulio 
(Thulium) en sus procedimientos quirúrgicos. Esta tecnología 
de última generación está especialmente indicada para 
tratar de forma más precisa y segura diversas patologías del 
sistema genitourinario en hombres y del sistema urinario en 
mujeres.

Este láser, que emite una longitud de onda de 1940 
nanómetros, permite una absorción óptima por el agua 
de los tejidos, lo que se traduce en cortes quirúrgicos 

HOSPITEN ROCA
Marzo 2025

Hospiten Roca incorpora 
un avanzado y novedoso 
láser en cirugía urológica extremadamente precisos y una coagulación muy eficaz. 

Según explica el Dr. Barroso Deyne, especialista en Urología, 
su uso disminuye significativamente el sangrado, reduce 
el riesgo de complicaciones y acelera la recuperación 
postoperatoria, gracias a una intervención menos invasiva 
que las técnicas tradicionales.

El láser de Tulio ha demostrado ser especialmente eficaz en 
casos complejos, como en pacientes con próstatas de gran 
volumen, aquellos que están en tratamiento anticoagulante 
o en quienes se desea evitar cualquier posible complicación 
postquirúrgica. “Esta tecnología permite realizar una 
vaporización y disección controlada del tejido, con un mínimo 
daño térmico en las áreas cercanas”, destaca el Dr. Barroso.
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Hospiten inaugura la primera sala de Hemodinamia 
en el oeste de Jamaica, transformando la atención 
cardíaca en la región
Hospiten Montego Bay inauguró la primera sala de Hemodina-
mia en el oeste de Jamaica, un hito significativo en el avance 
de los servicios de salud cardiovascular en la región. Esta 
innovadora instalación ofrecerá procedimientos diagnósticos e 
intervencionistas de vital importancia, reduciendo la necesidad 
de que los pacientes deban trasladarse a Kingston para recibir 
atención cardíaca especializada.

Con la inauguración de este moderno sala de Hemodinamia, los 
pacientes de Montego Bay y sus alrededores tendrán acceso a 
procedimientos cardíacos especializados, tales como: angiogra-
fías, angioplastia y colocación de stents, intervenciones cardía-
cas de emergencia. Con la apertura de esta nueva instalación 
en Hospiten Montego Bay, la atención cardíaca de emergencia 
estará disponible de manera inmediata, mejorando las tasas de 
supervivencia y el bienestar general de los pacientes.

El Ministro de Salud y Bienestar, Dr. Christopher Tufton, expresó 
su apoyo a la iniciativa y destacó: “La apertura de esta sala 

de Hemodinamia en el oeste de Jamaica representa un 
paso fundamental en la mejora de los servicios de salud, 
garantizando que todos los jamaicanos, sin importar su 
ubicación, tengan acceso a tratamientos que salvan vidas. 
Esta instalación, sin duda, mejorará los resultados clínicos 
y fortalecerá nuestra capacidad para combatir las enfer-
medades cardiovasculares en la región.”

Por su parte, el Vicepresidente y CEO de Hospiten, Pedro 
Luis Cobiella, reafirmó el compromiso del grupo con el 
avance de la atención médica:

“Hospiten está dedicado a acercar servicios médicos de 
alto nivel a las personas que más los necesitan. La aper-
tura de esta sala de Hemodinamia es un reflejo de nuestra 
constante inversión en la infraestructura sanitaria de 
Jamaica, y nos enorgullece contribuir a mejorar el acceso 
a una atención cardíaca de calidad en Montego Bay.”

HOSPITEN MONTEGO BAY
Febrero 2025
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El centro ha dado un paso significativo hacia la innovación en 
el cuidado de la salud con la instalación del sistema Azurion 
R3, el primero instalado en España hace unos meses y el 
primero de Canarias. Gracias a esta nueva tecnología los 
tratamientos intervencionistas alcanzan un mayor número de 
procedimientos para más pacientes de forma coherente y 
eficaz. Este avanzado mecanismo, recién lanzado al mercado, 
incorpora las últimas innovaciones a nivel tecnológico, 
posicionando a este centro a la vanguardia del cuidado 
mínimamente invasivo.

El Dr. Manuel Vargas, cardiólogo intervencionista del 
Hospital Universitario Hospiten Rambla, destaca que este 
nuevo servicio está diseñado para “proporcionar la mejor 
atención al paciente de manera rápida y fiable, y no solo 
permiten mejorar el resultado clínico, sino también reducir 
las dosis de radiación recibidas por pacientes y clínicos,” 
independientemente del procedimiento que se esté 
realizando. “Este sistema ofrece capacidades inéditas en el 
tratamiento intervencionista que, gracias a su plataforma 
intuitiva optimiza el flujo de trabajo, haciendo el día a día 
mucho más sencillo para los profesionales de la salud”. 

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN RAMBLA
Febrero 2025

El sistema de terapia guiada por imagen Azurion R3 
permite llevar a cabo una amplia gama de procedimientos 
intervencionistas, tanto rutinarios como complejos, con 
facilidad y confianza. “Gracias a la experiencia de usuario 
única y a sus capacidades avanzadas, integradas con 
una geometría de sistema innovador, vamos a mejorar el 
rendimiento de la sala proporcionando una atención superior 
a nuestros pacientes”, añade. 

“La estrecha colaboración de Philips con la innovación ha 
permitido que el Azurion R3 cuente con funciones mejora-
das, gracias a una renovada infraestructura de imagen, audio 
y vídeo (VoIP) que distribuye fuentes de vídeo externas e 
internas”, apunta. En este sentido, la capacidad de conecti-
vidad remota y las mejoras en ciberseguridad “permiten la 
transmisión de archivos de registro del sistema sin límites, 
asegurando una operación continua, segura y eficiente”. 

El Dr. Vargas afirma que “al disponer de un equipo reciente-
mente lanzado al mercado, nos aseguramos tener la última 
tecnología disponible ahora y en el futuro”. 

Hospiten Rambla revoluciona el tratamiento intervencionista 
mínimamente invasivo, gracias a la instalación del primer 
Philips Azurion R3, un sistema de terapia guiada por imagen 
monoplano, en Canarias
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HOSPITEN
Febrero 2025

Un claro ejemplo de la relevancia que tiene el baloncesto en 
el ámbito deportivo se vio en la Gala de la XXXVII Edición de 
los Premios Gigantes, la entrega de galardones del baloncesto 
más importantes del año, que tuvo lugar en el auditorio 
de Endesa. La España olímpica 3x3 femenina y Juancho 
Hernangómez, campeón de la Euroliga con Panathinaikos, 
fueron los Gigantes del Año. Hospiten participó con el 
patrocinio de la entrega del ‘Premio Gigante Latinoamericano’.

Como muestra de su compromiso con la sociedad, el ‘Premio 
Gigante Latinoamericano’, otorgado a Bruno Fitipaldo, base de 
La Laguna Tenerife e internacional uruguayo, muy apreciado 
por la afición aurinegra, contó con el patrocinio de Hospiten.

El galardón fue entregado por Juan José Hernández Rubio, 
presidente de Hospiten, quien ha expuesto que “desde 
Hospiten nos sentimos muy orgullosos de poder participar 
en la entrega de premios de la Gala de la XXXVII Edición de 
los Premios Gigantes, reflejando así nuestro compromiso con 
el deporte, los hábitos de vida saludables y el bienestar de la 
sociedad en general”. 

El compromiso de Hospiten
con el bienestar físico 
y mental traspasa 
la cancha de baloncesto
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HOSPITEN ESTEPONA
Enero 2025

El pasado mes de enero tuvo lugar en la Facultad de Medicina 
de la Universidad de Granada una nueva edición de los 
prestigiosos cursos de Artroscopia de Rodilla de la Sociedad 
Andaluza de Traumatología y Ortopedia (SATO) que, en su 
undécima edición, ha contado con la participación del jefe del 
Servicio de Traumatología y Cirugía Ortopédica de Hospiten 
Estepona, Dr. Manuel Vides, como director de las formaciones 
en las que se abordaron la patología meniscal y ligamentos 
cruzados y las lesiones complejas de ligamentos y meniscos.

La primera de las formaciones en celebrarse fue el Curso 
Avanzado de Artroscopia de Rodilla, centrado en las lesiones 
complejas de ligamentos y meniscos. Al día siguiente fue el 
turno del Curso Básico de Artroscopia de Rodilla, orientado 
a la patología meniscal y de ligamentos cruzados, en el que 

participaron residentes y facultativos con menor experiencia 
en la materia, con el objeto de adquirir y desarrollar habilida-
des asociadas a una implementación eficiente y segura de la 
artroscopia de la rodilla.

La presentación de ambas jornadas corrió a cargo del Dr. 
Manuel Vides, Jefe de Traumatología de Hospiten Estepona 
y director de los citados cursos, así como del coordinador de 
las formaciones, el Dr. Salvador Fornell, del Hospital Virgen 
del Rocío (Sevilla). Las jornadas se celebraron con un notable 
éxito de participación y gran satisfacción por parte del profe-
sorado y alumnos, dado el alto nivel y calidad.  Ambos cursos 
contaron tanto con una parte teórica como una práctica para 
aplicar los conocimientos adquiridos en las distintas técnicas.

Hospiten Estepona presente en una nueva edición de los 
prestigiosos cursos de Artroscopia de Rodilla de la Sociedad 
Andaluza de Traumatología y Ortopedia (SATO)
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HOSPITEN CANCÚN
Enero 2025

HOSPITEN
Enero 2025

Hospiten Cancún: 
Innovación Médica 
y Compromiso Social
Hospiten Cancún reafirma su liderazgo en el sector salud 
al integrar tecnología de vanguardia y servicios médicos de 
excelencia, destacando su compromiso con el bienestar de 
la comunidad y la responsabilidad social. Recientemente, el 
hospital recibió a la Asociación de Relaciones Públicas del 
Caribe para presentar sus innovaciones y fortalecer vínculos en 
beneficio de la sociedad.

Durante el desayuno organizado con la Asociación de Relacio-
nes Públicas del Caribe, alrededor de 35 participantes tuvieron 
la oportunidad de conocer los avances tecnológicos y sociales 
que posicionan a Hospiten Cancún como un hospital de clase 
mundial. Los asistentes expresaron su gratitud por la informa-
ción compartida y por conocer a un equipo médico compro-
metido con la excelencia y el bienestar integral.

En 2024, Hospiten Cancún renovó su infraestructura y 
servicios, incorporando tecnología de primer nivel en 
diversas especialidades. El Dr. Alejandro Cumming, urólogo, 
enfatizó la importancia de enfocarse en el bienestar del 
paciente, promoviendo tratamientos menos invasivos y más 
efectivos que las cirugías tradicionales.

Paola Sánchez, gerente de Marketing y comunicación de 
Hospiten México, compartió con los asistentes el impacto 
social que genera la institución a través de su colaboración 
con organizaciones como Ayuda a Corazón de Niño. Estas 
iniciativas han beneficiado a más de 400 niños en 2024, 
brindándoles una nueva oportunidad de vida.

Con esta visión, Hospiten Cancún sigue construyendo un 
ecosistema de salud y bienestar que trasciende fronteras, 
destacándose como un referente en innovación médica y 
responsabilidad social en la región.

Hospiten y el Club Baloncesto 
Canarias reiteran en Madrid 
su compromiso con el deporte 
como motor de bienestar
Hospiten y el Club Baloncesto Canarias se reunieron en el 
pasado mes de enero en un evento dedicado a los beneficios 
que supone el deporte para la salud. La jornada ‘Del 
Rendimiento al Bienestar’ contó con las intervenciones del Dr. 
Ricardo Cubedo, jefe de Sarcomas y Cáncer Hereditario del 
Servicio de Oncología Médica de MD Anderson Cancer Center 
Madrid – Hospiten, y con Txus Vidorreta, entrenador del equipo 
de baloncesto La Laguna Tenerife.

“El deporte y ejercicio físico son pilares fundamentales de 
la salud, esto es indudable. Aspectos de la salud en los 
cuales haya evidencia científica que mejoren con el deporte 
son: infarto de miocardio, ictus, hipertensión, diabetes, 
obesidad, cáncer de mama, cáncer de colon, enfermedades 
neurodegenerativas, enfermedades autoinmunes, inflamación 

crónica, osteoporosis, depresión, estrés y dos epidemias 
que se les hace poco caso: soledad y caídas en personas 
de edad avanzada”, añade el doctor Ricardo Cubedo, 
jefe de Sarcomas y Cáncer Hereditario del Servicio de 
Oncología Médica en MD Anderson Cancer Center 
Madrid-Hospiten, durante su intervención. 

Por su parte, Txus Vidorreta, entrenador del equipo de 
baloncesto La Laguna Tenerife, ha expuesto que “a nivel 
de hábitos, han cambiado mucho las cosas. El cambio que 
hemos dado en el cuidado de nuestra salud, tanto a nivel 
individual como colectivo, ha sido muy importante. Los 
cambios que se han producido han sido siempre a mejor: 
contamos con Hospiten desde hace más de diez años y 
tenemos una estructura en el Club mucho mejor.’’
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Un abrazo puede cambiar el estado de ánimo. Existe 
evidencia científica que ratifica que los abrazos ofrecen 
numerosas ventajas para nuestro bienestar físico y emocional, 
reduciendo los niveles de cortisol, la hormona del estrés, 
gracias a la elevación de la segregación de la hormona 
oxitocina cuando sucede esta conexión entre personas. 

Hospiten celebra todos estos beneficios cada 21 de 
enero, convirtiendo el Día Internacional del Abrazo en un 
día importante para todos los equipos que forman la red 
hospitalaria. Los abrazos, que sirven para estrechar los 
vínculos afectivos, mejoran también la confianza y la unión del 
personal hospitalario y del resto de trabajadores del grupo.

El vicepresidente y consejero delegado de Hospiten, Pedro 
Luis Cobiella Beauvais, subraya que “es esencial mantener un 
ambiente favorecedor y reforzar los vínculos entre el personal. 
Esto, influye directamente en el bienestar de las personas que 
forman parte de la compañía”. 

Este año, bajo el lema ‘Hospiten, el abrazo que lo cambia 
todo’, se han llevado a cabo una serie de iniciativas internas 

HOSPITEN
Enero 2025

que celebran este Día Internacional del Abrazo. Hospiten ha 
querido celebrar el día dirigiendo la atención a la adopción 
de prácticas y estilos de vida que respeten el medio 
ambiente. En esta línea, ha lanzado una iniciativa para reducir 
el uso de plásticos: la entrega de botellas de cristal para su 
personal.

“Nuestros centros están altamente comprometidos con el 
respeto al medioambiente. Trabajamos de manera constante 
para implementar medidas para mejorar y optimizar tanto el 
consumo como la eficiencia energética de nuestros centros”, 
explica Pedro Luis Cobiella.

Gracias a estas acciones, la red hospitalaria ha conseguido 
un ahorro energético del 25% en climatización, 50% en 
agua caliente sanitaria, 50% en iluminación y un 15% en el 
total de las instalaciones, que resulta una mejora notable 
en la eficiencia global de sus edificios. En consecuencia, la 
calificación energética de sus edificios continúa mejorando y 
el grupo se consolida como un referente en sostenibilidad.

Hospiten celebra el Día Internacional del Abrazo



   NOTICIAS    12

HOSPITEN
Diciembre 2024

MD Anderson Madrid - Hospiten, Hospiten Rambla y 
Hospiten Sur entre los mejores centros sanitarios de España
Cada año el Monitor Empresarial de Reputación Corpora-
tiva (MERCO), tras un exhausto análisis del sector sanitario, 
publica un ranking de reputación sanitaria en el que se 
destacan los mejores hospitales españoles, tanto públicos 
como privados, en cuestión de servicios ofrecidos.

El pasado mes de noviembre, en la gala de entrega de los 
Premios MERCO Observatorio de Salud, en su segunda 
edición, se hicieron públicos los resultados del ranking 
‘‘Los hospitales y servicios clínicos con mejor reputación de 
España’’ en 2024 en el que figuran tres de los hospitales de 
Hospiten a nivel nacional. Los hospitales universitarios Hos-
piten Sur y Hospiten Rambla, ambos en la isla de Tenerife, 
y el centro oncológico parte de la compañía desde el año 
2010 MD Anderson Cancer Center Madrid – Hospiten. 

En el marco de los mejores hospitales privados españoles 
de este año, el hospital universitario Hospiten Rambla y 
el hospital universitario Hospiten Sur se encuentran en 
excelentes posiciones. Por otro lado, el centro oncológico 
MD Anderson Madrid – Hospiten se incorpora al ranking 
de MERCO en cuanto a especialidades entre los mejores 
hospitales en la especialidad de oncología. 

Estos premios son el resultado de una exhaustiva, rigurosa, 
independiente y objetiva evaluación llevada a cabo por 
MERCO, con su monitor MRS -objeto de revisión por 
KPMG- y con la participación de un jurado de 42 expertos. 

Esta edición también contó con la colaboración de 8 con-
sejerías de Sanidad y destacadas personalidades del sector 
sanitario, científico, farmacéutico y empresarial del país.  

Hospiten ve reconocido de esta manera la labor de sus hos-
pitales y equipos médicos, en una empresa tan crucial como 
lo es el cuidado a las personas.
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Hospiten pone en marcha 
el primer Escáner Espectral 
Dual Energy en el sur 
de Tenerife
El Hospital Universitario Hospiten Sur pone en marcha 
el primer escáner con tecnología espectral dual energy 
de Siemens en el sur de Tenerife. A partir de ahora, 
los pacientes tienen a su disposición este tomógrafo 
computarizado (TC) avanzado que, además de imágenes 
muy precisas de alta resolución, incluye inteligencia 
artificial, permitiendo diferenciar tejidos con mayor 
exactitud, mejorar la detección de enfermedades y reducir 
la necesidad de pruebas adicionales. Añadir a su diseño 
innovador, que permite obtener estudios más rápidos y con 
menor dosis de radiación sin comprometer la calidad de las 
imágenes, lo que implica mayor seguridad para el paciente, 
logrando una experiencia más cómoda y menos invasiva.

Así lo ha comunicado el director médico del Hospital 
Universitario Hospiten Sur, Dr. Tomás Febles, quien ha 
comentado que “este avance tecnológico representa un 
hito significativo en el diagnóstico por imagen en la región, 
ofreciendo una herramienta de última generación para la 
detección y el tratamiento de diversas patologías.” 

“La colaboración entre Hospiten y Siemens Healthineers 
subraya el compromiso de ambas entidades con la 
innovación y la excelencia en el cuidado de la salud. 
Este nuevo equipamiento no sólo posiciona a Hospiten 
como referente en la región, sino que asegura el acceso 
de los pacientes, a las mejores tecnologías diagnósticas 
disponibles”, añade el Dr. Febles. 

Por su parte, el director general de Siemens Healthineers, 
D. Alberto Martínez, señala que “la implementación de esta 
avanzada tecnología de Siemens Healthineers, representa 
un gran avance para la atención médica, mejorando 
significativamente la calidad del diagnóstico de la salud”.

Este equipamiento permite realizar estudios avanzados de 
cardiología, colonoscopia virtual o screening de pulmón, 
entre otros, con una tecnología única.

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN SUR
Diciembre 2024
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Celebra su 25 aniversario como referente 
en innovación e investigación oncológica

MD Anderson Madrid – Hospiten ha conmemorado su 25 
aniversario con un emotivo acto institucional celebrado el 22 
de mayo en el Museo Lázaro Galdiano de Madrid. El evento 
reunió a representantes del ámbito sanitario, científico e 
institucional, y sirvió para reconocer la destacada trayectoria 
del centro desde su apertura en el año 2000.

Durante el acto, el presidente ejecutivo de Hospiten y de 
MD Anderson Madrid - Hospiten, Juan José Hernández 
Rubio, destacó la evolución del centro como referente 
nacional e internacional en oncología, gracias a su enfoque de 
atención personalizada, innovación e investigación constante. 
Desde su integración en el Grupo Hospiten en 2010, el centro 
ha fortalecido su compromiso con la excelencia y la confianza 
de los pacientes.

MD Anderson Madrid - Hospiten aplica terapias avanzadas 
como inmunoterapia, tratamientos dirigidos, cirugía 

mínimamente invasiva o CAR-T, dentro de un modelo de 
medicina de precisión. Además, cuenta con una de las 
mayores Unidades de Ensayos Clínicos de Europa, lo que 
permite el acceso a tratamientos innovadores.

El centro se organiza en unidades multidisciplinares 
especializadas por tipo de tumor, y destaca por su atención 
centrada en la persona. Ofrece programas de apoyo 
emocional, nutricional y rehabilitador, así como servicios 
pioneros como la Unidad de Oncogeriatría en el ámbito 
privado.

Con la mirada puesta en el futuro, MD Anderson Madrid - 
Hospiten refuerza su colaboración con MD Anderson en 
Houston, con el objetivo de seguir liderando el tratamiento 
del cáncer con humanidad, ciencia y compromiso.



15    MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID - HOSPITEN    NOTICIAS    12

MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID - HOSPITEN
Marzo 2025

El cáncer es una enfermedad que conlleva una serie de 
desafíos significativos en el ámbito laboral que, aunque a 
menudo pasan desapercibidos, tienen un impacto profundo 
en la productividad, el bienestar emocional y las dinámicas 
del entorno de trabajo. Estos retos invisibles afectan no solo 
a quienes padecen la enfermedad, sino también a su entorno 
más cercano, incluyendo a los compañeros y al conjunto de 
la organización. Por ello, y dado que una gran parte de los 
casos diagnosticados en España corresponde a personas 
en edad laboral, las empresas tienen la responsabilidad de 
implementar medidas y protocolos de salud y bienestar que 
ofrezcan apoyo integral tanto a las personas trabajadoras que 
padecen esta enfermedad, como al conjunto de los equipos.

En este contexto, Cigna Healthcare España y MD Anderson 
Cancer Center Madrid-Hospiten han elaborado la guía 
“El impacto invisible del cáncer: estrategias de apoyo en 
el ámbito laboral”. Este documento se ha presentado hoy 
en un evento que ha comenzado con la intervención de 
la Dra. Daniela Silva, especialista en Medicina Interna y 
E-Health Medical Manager de Cigna Healthcare España, y 
el Dr. Santiago González, director médico de MD Anderson 
Cancer Center Madrid-Hospiten. Posteriormente, han tenido 
lugar dos mesas redondas en las que se han tratado los 
temas más representativos de la guía. La primera, titulada 
“El impacto en la productividad, el estrés y el bienestar: la 
importancia de los líderes en la gestión del cáncer en el 
entorno laboral”, ha contado con la participación de Belén 
Viscasillas, directora de Salud y Bienestar de Ferrovial; Amaya 
Lasa, directora de Administración de Recursos Humanos de 
SNGULAR, y José Antonio Toledo, director adjunto de España 
de MUFG Bank. En la segunda mesa, “Estrategias de apoyo 
en el lugar de trabajo”, moderada por Raúl Gómez, director 
de Personas, Talento y Cultura de Hospiten, participaron el                         

Cigna Healthcare España y MD Anderson Madrid-Hospiten 
crean una guía para dar visibilidad a los retos invisibles
del cáncer en el entorno laboral

Dr. Enrique Grande, jefe del Servicio de Oncología Médica de                
MD Anderson Cancer Center Madrid-Hospiten y Fátima 
Castaño, psicooncóloga del mismo centro; y José Morejón, 
HR Advisor y director del Máster de Recursos Humanos en el 
Centro de Estudios Garrigues. 

Posibles soluciones para afrontar los retos del cáncer

La guía propone un análisis detallado de los retos invisibles 
que enfrentan los empleados con cáncer en el entorno 
laboral. Para ello, el documento presenta soluciones 
concretas, como programas de apoyo emocional, planes de 
salud personalizados, adaptaciones en el lugar de trabajo, 
formación a líderes y ejemplos de buenas prácticas que ya 
han demostrado ser efectivas. Y es que, a pesar de que a 
veces se percibe el cáncer como una enfermedad que afecta 
únicamente la salud física, sus implicaciones van mucho 
más allá e impactan a nivel emocional, social y profesional. 
Teniendo en cuenta que, en España, se diagnostican 
anualmente cerca de 300.000 casos nuevos de cáncer, 
de los cuales aproximadamente un 60% corresponde a 
personas menores de 65 años, la mayoría en edad laboral 
activa, tal y como indica la Sociedad Española de Oncología 
Médica (SEOM), la guía plantea la necesidad de contar con 
protocolos específicos de salud y bienestar en los que se 
incluya el abordaje del cáncer.

Con esta guía, Cigna Healthcare España y MD Anderson 
Madrid-Hospiten refuerzan su compromiso con la promoción 
de entornos laborales más inclusivos y saludables. Su 
objetivo es proporcionar a las empresas una herramienta 
práctica que fomente un entorno laboral inclusivo, resiliente 
y preparado para enfrentar los desafíos asociados al cáncer, 
contribuyendo al bienestar de los empleados y al éxito 
organizacional.



En MD Anderson Cancer Center Madrid-Hospiten hemos tenido el 
privilegio de recibir a la Dra. Deborah Kuban, profesora de Oncología 
Radioterápica en MD Anderson Houston, Vicepresidenta de Opera-
ciones Clínicas del MD Anderson Cancer Network y Clinical Lead de 
nuestro centro.

Las contribuciones de la Dra. Kuban a lo largo de los años han sido 
claves en la implantación de nuevas técnicas de Oncología Radio-
terápica en nuestro servicio, así como su valioso apoyo al equipo 
homólogo en MD Anderson Madrid-Hospiten.

¡Siempre es un placer colaborar con nuestros compañeros 
de Houston en sesiones docentes como esta!
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La jornada Cancer Care Mujerhoy que se celebró el pasado mes 
de febrero, centró su atención en dos tipos de cáncer: ginecoló-
gico y de mama metastásico. En la sede de Vocento se reunían 
reconocidos especialistas en ginecología oncológica, rehabilita-
ción del suelo pélvico, psicología y enfermería, además de una 
paciente que aportó su valioso testimonio en primera persona; 
todo ello, como muestra del firme compromiso que Mujerhoy 
mantiene en la lucha contra el cáncer.

Gracias al apoyo de MD Anderson Cancer Center Madrid-
Hospiten y Gilead, se dieron a conocer más de cerca los 
entresijos del cáncer ginecológico y de mama metastásico, 
sus síntomas, diagnóstico, tratamiento, cuidados y abordaje 
psicológico. 

Cáncer ginecológico, aún desconocido
La primera parte del espacio se centraba en el cáncer gineco-
lógico, que agrupa los tres más relevantes por su incidencia: 

Cáncer ginecológico y de 
mama metastásico: avances 
terapéuticos y bienestar de la 
paciente, en el foco

endometrio, ovario y cérvix, y dos de escasa prevalencia: 
vagina y vulva. Todos ellos, aún muy desconocidos en la 
sociedad. De ellos, el de endometrio es el más común en 
los países desarrollados, y aunque la mayoría se detecta 
en etapas tempranas, sigue siendo crucial aumentar la 
concienciación sobre sus síntomas.

Cáncer de mama metastásico: una realidad nada rosa
La segunda charla, se centraba en la metástasis de cáncer 
de pecho: entre un 20 y un 30% de las pacientes con 
tumor de mama temprano la desarrollan a lo largo de su 
vida. La Dra. Blanca Cantos, médico adjunto en el servicio 
de oncología médica del Hospital Universitario Puerta de 
Hierro de Madrid aportaba información como profesional, 
y Raquel Juárez, paciente con cáncer de mama metastási-
co, su valioso testimonio en primera persona.

                         En la imagen:  nuestra Gerente Nuria González, 
la Dra. Deborah Kuban y  Santiago González, Director Médico.

Sesión docente 
con la Dra. Deborah Kuban 
de MD Anderson Cancer Network

MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID - HOSPITEN
Marzo 2025
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                         En la imagen:  nuestra Gerente Nuria González, 
la Dra. Deborah Kuban y  Santiago González, Director Médico.
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Congreso SOHO Spain 2025: claves en el diagnóstico y 
tratamiento de enfermedades hemato-oncológicas
La Sociedad de Hematología Oncológica de EE. UU. (SOHO) 
celebró en Madrid el primer Congreso SOHO Spain los días 
27 y 28 de febrero, organizado por MD Anderson Cancer 
Center España y MD Anderson Cancer Center Madrid 
– Hospiten. Este evento reunió a más de 60 expertos de 
España, Europa y EE. UU. para actualizar conocimientos sobre 
diagnóstico y tratamiento de enfermedades hematológicas 
malignas, como leucemias, linfomas y mieloma múltiple.

El congreso destacó avances en inmunoterapia, como los 
anticuerpos biespecíficos y la terapia CAR-T, así como 
terapias dirigidas basadas en el estudio de la proliferación 
tumoral. Además, se enfatizó la importancia de la colaboración 
internacional y la formación de especialistas en hematología 
oncológica.

El Dr. Adolfo de la Fuente, jefe del Servicio de Hematología de 
MD Anderson Madrid – Hospiten y director de SOHO Spain 
2025, resaltó que “este congreso supone una oportunidad 
única para consolidar la presencia de SOHO en España y 
fortalecer la comunidad de especialistas en nuestro país. 
Además de la formación y divulgación, queremos generar un 
espacio de colaboración para los hematólogos en todas las 
etapas de su carrera”.

MD Anderson Cancer Center Madrid - Hospiten y su papel 
en la investigación y tratamiento del cáncer hematológico

MD Anderson Madrid – Hospiten desempeña un papel 
fundamental en la creación y consolidación de SOHO. 
Asimismo, cabe destacar que la comunidad SOHO en Estados 
Unidos ya cuenta con más de 10.000 miembros y presencia 
en 100 países, lo que refleja su crecimiento e impacto global.

Este evento, contó con la participación de expertos como 
el Dr. Guillermo García-Manero, expresidente de SOHO en 
EE. UU. y especialista en MD Anderson Houston, y el Dr. 
Phil Sheinberg, actual presidente de la sociedad. También 
se sumaron otros especialistas de renombre, como el Dr. 
Naval Daver y el Dr. Luis Fayad, lo que ilustra el interés 
de la organización en expandirse y fortalecer sus lazos 
internacionales.

Cabe recalcar que, desde su origen hace más de 15 años, 
SOHO ha trabajado en la formación y el desarrollo de redes 
profesionales a nivel global. Actualmente, cuenta con más de 
10.000 miembros en cerca de 100 países, proporcionando 
oportunidades de formación, becas y programas 
internacionales para jóvenes especialistas.

Retos y perspectivas en la búsqueda de la cura de los 
cánceres hematológicos

A pesar de los avances existentes en cuanto a investigación 
en la última década, todavía existen retos importantes en 
este campo, ya que aún sigue existiendo un porcentaje 
considerable de pacientes con enfermedades hematológicas 
malignas cuya esperanza de vida se ve reducida.

Así, más allá de la divulgación científica y la formación, este 
congreso busca consolidar una comunidad profesional en 
España que fomente el intercambio de conocimiento y facilite 
el desarrollo de nuevas oportunidades de colaboración e 
investigación. En este sentido, se impulsó la creación de redes 
que permitan a los profesionales del ámbito de la hemato-
oncología conectar con especialistas de todo el mundo y 
acceder a oportunidades de formación internacional.
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La obesidad y el sobrepeso afectan a gran parte de la pobla-
ción panameña. Durante la Jornada Científica del Hospital 
Paitilla 2024, expertos abordaron la obesidad desde una 
perspectiva moderna, destacando la importancia del diag-
nóstico temprano y las opciones terapéuticas disponibles, así 
como la necesidad de fomentar hábitos de vida saludables.

“Es fundamental identificar a las personas con obesidad y 
evaluarlas médicamente para determinar su riesgo de desa-
rrollar enfermedades asociadas al sobrepeso”, explicó la Dra. 
Ana Elena Espinosa, endocrinóloga del Hospital Paitilla, parte 

La obesidad: el origen de múltiples 
enfermedades crónicas

de la red sanitaria privada internacional Hospiten que cuenta 
con 20 centros médico-hospitalarios privados situados en 
España, Panamá, República Dominicana, México y Jamaica.

Como parte de su compromiso con la prevención y tratamien-
to de esta enfermedad, el Hospital Paitilla se ha unido a la 
Asociación Panameña para la Prevención y el Tratamiento de 
la Obesidad (APPTO) para impulsar diversas iniciativas, entre 
ellas una caminata en marzo en el Mirador del Pacífico de la 
Cinta Costera.



Gente
Hospiten La Dra. Ana Esteban está especializada desde hace más de 20 años 

en medicina intensiva. Pero, su interés por la microbiota intestinal, la 
función del aparato digestivo y, su relación con la salud en general, la 
han hecho ampliar sus conocimientos y especializarse en nutrición y 
medicina funcional. Ha descubierto la importancia que tiene la salud 
intestinal y la microbiota, a la hora de prevenir y tratar mejor muchas 
enfermedades.

Nunca pensó que llegaría a hacerlo, pero su pasión por enseñanza le 
llevó a dar un paso más y plasmar todos sus conocimientos en un libro, 
“Una digestión feliz”. Un libro divulgativo sobre la salud digestiva. En 
él dice la Dra. Esteban” he intentado explicar cómo funciona nuestro 
sistema digestivo, a través del recorrido de cada una de las partes 
del aparato digestivo desde la boca, el esófago, estómago, intestino 
delgado… hasta el recto”. Un viaje apasionante para descubrir cómo 
funciona, por qué puede fallar y qué ocurre cuando esto pasa.

Habla sobre los trastornos más frecuentes como el reflujo, la gastritis 
o el tan de moda SIBO, una causa tratable que se conoce desde hace 
relativamente poco, pero que cada vez escuchamos más hablar de él. 

Además, explica las diferentes pruebas que se usan para diagnosticar 
las enfermedades más comunes y los tratamientos disponibles, así 
como, pautas de cambio de hábitos de vida que se pueden implementar 
para ayudar a su sanación, ayudando además a desmontar mitos sobre 
muchos temas que se ven en redes o en Internet. 

“Una digestión feliz” nace después de seis meses, compaginando su 
trabajo, con largas guardias, entre descansos, en casa. Una idea que “no 
se me pasó por la cabeza, pero que me propusieron y, al final, como me 
gusta mucho la docencia dije por qué no”, concluye.

Dra. Ana Esteban García 
Médico Intensivista 
Hospital Universitario Hospiten Rambla

19     GENTE HOSPITEN
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Nuevas incorporaciones médicas

Dra. María Dolores Balsalobre Aznar 
CIRUGÍA PLÁSTICA, ESTÉTICA Y 
REPARADORA 

Dr. Octavio de la Torre
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

Dr. Vladimir Ferianec 
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

Dr. Juan Carlos Moy
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

HOSPITAL UNIVERSITARIO
HOSPITEN RAMBLA

Dra. Katherine Yelenia Bustamante Robles 
APARATO DIGESTIVO 

Dr. Octavio de la Torre
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN BELLEVUE 
Y HOSPITEN TAMARAGUA

HOSPITAL UNIVERSITARIO
HOSPITEN SUR

Dr. Óscar Miguel Altura Guillén 
CIRUGÍA MAXILOFACIAL 

Dr. José Carlos Bello Pérez 
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA 

Dr. Eduardo Mauricio Calderón Ledezma 
MEDICINA INTERNA 

Dr. Octavio de la Torre
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

Dr. Javier Fernández Sarabia, CARDIOLOGÍA 
PEDIÁTRICA

Dra. Thais Andreina Martínez Mejía 
ANESTESIOLOGÍA

Dr. Juan Carlos Moy
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

HOSPITEN ROCA

Dr. Christian Alexander Buriticá Molano 
CIRUGÍA MAXILOFACIAL

Dra. María del Pilar Camargo Camacho 
OTORRINOLARINGOLOGÍA

Dra. Anna Erenboug
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

Dr. Antonio García de Vargas 
CIRUGÍA CARDIOVASCULAR

Dra. María Rosa Rodríguez de la Mano. 
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

Dra. Elisa Trujillo Mejías
REUMATOLOGÍA

MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID - HOSPITEN

Dr. Carlos Alfonso Beckford Torngren
OFTALMOLOGÍA

Dra. Elisabeth Castañeda Estévez
REUMATOLOGÍA

Dr. Francisco Javier Cotobal Martín
PSIQUIATRÍA

Dra. Lis Pérez del Real Rodríguez
ODONTOLOGÍA

Dr. Jesús María Vara Paniagua
REHABILITACIÓN DE SUELO PÉLVICO
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Dr. Rubén Hernández Luis 
MEDICINA INTERNA

Dr. Juan Carlos Moy
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR
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Dr. Julio Calvete 
ONCOLOGÍA

Dr. Gustavo Chocrón 
NEUMOLOGÍA

Dra. Alicia García López 
CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL

Dra. Raquel López Vélez
GINECOLOGÍA 
Y OBSTETRICIA

Dr. Eric Margalet
UNIDAD DE TRÁFICO
Y REHABILITACIÓN

Dr. Ali Nowrouzi
OFTALMOLOGÍA

Dra. María Amanda Oliva
CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL

Dr. Juan María Pardo
CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA

HOSPITEN ESTEPONA HOSPITEN LANZAROTE

Dr. Juan Carlos Ávila Alegría
APARATO DIGESTIVO

Dr. Octavio de la Torre
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

Dr. Ignacio Fernández-Kelly
TRAUMATOLOGÍA Y CIRUGÍA 
ORTOPÉDICA

Dra. Cristina López Fernández
ALERGOLOGÍA

Dr. Juan Carlos Moy
ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

Dra. Carla Rodríguez
ENDOCRINOLOGÍA

Dra. Olaik Rubio Leonard
MEDICINA INTERNA

Nuevos nombramientos

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN RAMBLA

Xavier Contreras Navarro
RESPONSABLE DE SERVICIOS GENERALES 

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN BELLEVUE 
Y HOSPITEN TAMARAGUA 

María de los Ángeles Pachón Vinegra
DIRECTORA DE ENFERMERÍA

Viridiana Rodríguez Hernández 
RESPONSABLE DE EXPERIENCIA DEL PACIENTE
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CHIEF INFORMATION SECURITY OFFICER 
(CISO)

Carlota Martel Plasencia
JEFA DE SISTEMAS Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

Isabel Quintanilla Del Río
MANAGER DE RECRUITING DE ESPAÑA

HOSPITEN
HOSPITEN ROCA 
Juan Carlos Artesero Utrera 
RESPONSABLE DE EXPERIENCIA DEL PACIENTE 

José Miguel García Cruz 
RESPONSABLE DE SERVICIOS GENERALES

HOSPITAL UNIVERSITARIO HOSPITEN SUR

Ana Paula Felices
RESPONSABLE DE EXPERIENCIA DEL PACIENTE
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Patient praised HOSP for assistance, clean, kind, professional, they managed to “fix” quite an important infection in 4 days, was also informed about treatment at home.

MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID - HOSPITEN
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Soy paciente de vuestro equipo médico, quisiera expresar-
le mí satisfacción y enhorabuena por las atenciones recibi-
das en las diferentes ocasiones que he tenido que acudir al 
complejo hospitalario, pero cierto es que quiero resaltar el 
trato humano y personal por todo el conjunto de personas 
que engloba HOSPITEN clínica roca, especialmente al 
Sr, ROBERTO de recepción que nos ha dado siempre un trato excepcional, amable, respetuoso, empático y no 
menos importante la sensación de un trato hasta familiar 
y acogedor desde el primer momento de ser atendido por 
él, realmente es una cara amable que define la calidad de 
lo yo considero al complejo Hospitalario.
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LET´S
END
CANCER
Avanzando en la forma de tratar el cáncer
como en MD Anderson Cancer Center de Houston

Como única filial en Europa del prestigioso MD Anderson Cancer Center 
de Houston, compartimos su conocimiento y metodología, además 
de poner a disposición de nuestros pacientes un gran equipo médico
especializado para alcanzar un ojetivo común: poner fin al cáncer.

C/ Arturo Soria, 270. Madrid
91 277 72 20 
www.MDAndersonHospiten.es


